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事例検討とスーパービジョンの解説（5分）

事例発表 １人５分×６名（30分）

事例選定（10分）

昼休憩（50分）

演習後の振り返り（10分）
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）



1）事例提供者と参加者はお互いに支え合えられたか？

2）他者意見や考え方の違いはありましたか？

3）演習の場面にどのような知識や技術が必要だったか？

4）自分自身の得意不得意が見えてきたか？
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）
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ステップ①13：05～13：15 事例の提示と明確化（10分）

ステップ②13：15～13：35 課題の整理（20分）

ステップ③13：35～13：50 今後の方向性について検討（15分）

13：50～13：55 演習後の振り返り（5分）

13：55～14：05 グループディスカッション（10分）


